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Utvecklingsbidrag till RF-SISU Vastra
Gotaland géallande elitidrott

Forslag till beslut
| idrotts- och féreningsndmnden

1. Idrotts- och foreningsnamnden beviljar RF-SISU Véstra Gotaland
utvecklingsbidrag for 2021 med 2 000 000 kronor for utveckling av ett
kompetenscenter for elitidrott.

2. ldrotts- och foreningsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att utveckla ett
idéburet offentligt partnerskap (IOP) med RF-SISU Vastra Gotaland.

3. Idrotts- och foreningsndmnden Oversander beslutet till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

I enlighet med ett uppdrag i Goteborgs Stads Budget 2020 har idrotts- och
foreningsforvaltningen samverkat med RF-SISU Vastra Gotaland om att starka
forutsattningarna for ungdomar som véljer att elitsatsa. RF-SISU har inkommit med en
anstkan om utvecklingsbidrag for ett kompetenscenter for elitidrott. RF-SISU:s férslag
till kompetenscenter innehaller utvecklingsprogram for elitsatsande individer och lag som
kan ta del av stodfunktioner inom bland annat idrottsspecifika tester, medicinskt stod och
nutrition. Utéver individuellt stod innehaller forslaget ocksa en starkt koppling mellan
idrott och akademi samt satsning pa ett forebyggande arbete kring psykisk ohalsa och
atstorningar.

Forvaltningens forslag till beslut innebar att forvaltningen under 2021 fortséatter att
samverka med RF-SISU och andra aktorer med malet att inom ett idéburet offentligt
partnerskap (IOP) starta upp och utveckla ett kompetenscenter for elitidrott. RF-SISU
beviljas utvecklingsbidrag for att under 2021 starta upp verksamhet kring ett
utvecklingsprogram for elitsatsande individer och lag, samt att tillsammans med
forvaltningen utveckla samverkan till ett IOP.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Idrotts- och féreningsnamnden har genom Goteborgs Stads Budget 2020 tilldelats

2 000 000 kronor i kommunbidrag for att i samverkan och partnerskap skapa béttre
forutsattningar for de ungdomar som véljer att elitsatsa inom sin idrott. Dessa medel ska i
helhet forbrukas for andamalet.

| RF-SISU:s forslag utgors finansieringen av kompetenscentret av egna personalresurser
samt medlen fran Goteborgs Stad. Pa langre sikt avser RF-SISU ocksa sakerstalla
finansiellt stod for kompetenscentret av Géteborgs kranskommuner samt av naringslivet.
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Forvaltningen bedomer att en sakrad langsiktig finansiering fran flera parter ar avgorande
for att skapa en hallbar organisation kring kompetenscentret. En viktig del av samverkan
under 2021 blir darfor att ta fram en finansieringsplan med férdelning mellan
styrgruppens parter.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension

| Géteborg ar 63 procent av barn och unga mellan 7 till 19 ar aktiva i en idrottsférening,
enligt statistik fran RF-SISU Vastra Gotaland. Andelen av dessa som gar vidare till en
elitsatsning ar liten. Samtidigt spelar elitidrott en viktig roll for féreningsidrottens
utveckling i stort och framgangsrika elitidrottare kan utgora viktiga forebilder for unga
utGvare. Ett utvecklat stod for elitidrottare i Goteborg kan ddrmed ge positiva effekter for
den stora gruppen féreningsaktiva barn och unga i staden.

Forvaltningen har i dialogen med RF-SISU lyft vikten av att beakta jamstalldhet i
genomforandet av kompetenscentret, till exempel genom att ha mal kring jamstalld
fordelning i de utvecklingsprogram for elitsatsande individer och lag som planeras inom
centret. Férdelningen mellan man och kvinnor pa elitniva ar relativt jamn. Ar 2019 var 45
procent av alla landslagsaktiva idrottare kvinnor, respektive 55 procent méan. Samtidigt
visar forskning att forutsattningarna for att forsorja sig pa sin idrott ar betydligt battre for
man inom de allra flesta idrotter. Kvinnor ar ocksa underrepresenterade som tranare och
ledare pa landslagsniva.

| RF-SISU:s forslag till kompetenscenter ingar en satsning pa forebyggande arbete kring
psykisk ohélsa och atstorningar. Elitidrottare kan ha en dkad risk for psykisk ohalsa,
framfor allt visar forskning att det finns ett stigma hos elitidrottare att soka vard for
psykiskt relaterade problem. Det &r betydligt hdgre risk att idrottande flickor och kvinnor
drabbas av &tstorningar &n 6vriga befolkningen och problematiken ar sarskilt
forekommande i vissa idrotter.

Samverkan
Arendet har inte varit foremal for facklig samverkan.

Bilagor
1. Forslag fran RF-SISU: Goteborgs kompetenscenter for prestationsinriktad
idrott
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Arendet

Som ett svar pa ett uppdrag i Goteborgs Stads Budget 2020 har idrotts- och
foreningsforvaltningen samverkat med RF-SISU Véstra Gotaland om att starka
forutsattningarna for ungdomar som valjer att elitsatsa. Forvaltningen lamnar férslag om
att bevilja RF-SISU utvecklingsbidrag med 2 000 000 kronor for utveckling av ett
kompetenscenter for elitidrott. Forvaltningen foreslar ocksa fortsatt samverkan med RF-
SISU och andra aktdrer med malet att inom ett IOP starta upp och utveckla
kompetenscentret.

Beskrivning av arendet

| Goteborgs Stads Budget 2020 fick idrotts- och foreningsnamnden i uppdrag att “genom
samverkan och partnerskap bidra till att forstarka stodet till en forbattrad idrottsmiljo
tillsammans med RF-SISU, RIU och andra ldampliga aktorer”. Uppdraget syftar till att
skapa battre forutsattningar for de ungdomar som véljer att elitsatsa inom sin idrott, samt
att beakta aspekter som ror fysisk och psykisk halsa, studier och forsdrjning for unga
elitidrottare. Idrotts- och féreningsnamnden erhdll 2 000 000 kronor i ramforstarkande
medel fér uppdraget.

RF-SISU:s forslag till kompetenscenter for elitidrott

Forvaltningen har under aret samverkat med RF-SISU kring behoven av stod hos
elitsatsande ungdomar. RF-SISU ser framfor allt ett behov av att stirka stodet for
elitsatsande idrottare efter gymnasiearen. Under gymnasiearen finns det goda
forutsattningar att kombinera studier med en satsning pa elitidrott genom
elitidrottsgymnasium som Katrinelundsgymnasiet. Efter gymnasiet behdver idrottarna
dock stod fram tills att de omfattas av Svenska Olympiska Kommitténs topp- och
talangstdd eller RF:s elitstod.

For de elitidrottare som studerar finns en elitidrottsmiljo vid Riksidrottsuniversitetet
(RIV) i Goteborg. Idrotts- och féreningsnamnden gav under 2016 och 2017
utvecklingsbidrag till RF-SISU Véstra Gotaland for att utveckla elitidrottsmiljon kring
RIU. RF-SISU anser att elitidrottmiljon kring RIU fungerar val och ser i denna satsning
framfor allt behov av att bredda stddet till att &ven omfatta elitsatsande individer som inte
ingar i RIU.

RF-SISU har tagit fram ett forslag om ett kompetenscenter for elitidrott. Forslaget bilaggs
detta arende. Kortfattat innehaller forslaget foljande satsningar:

1. Experter och stédfunktioner som elitidrottarna kan ta del av, t.ex. idrottsspecifika
tester, medicinskt stod, nutrition, styrka och idrottspsykologi

2. Forebyggande och aktivt arbete med idrottsrelaterad psykisk ohélsa och
atstorningar

3. Samordningsfunktion for kopplingen akademi-idrott for att stotta idrotterna i sitt
idrottsspecifika utvecklingsarbete

4. Utveckling av utbildningsmiljoer for elitidrottare, pa grundskole-, gymnasial- och
postgymnasial niva

5. Utbildningar for elitaktiva och elitféreningar genom forel&sningar, utbildningar
och konferenser
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Elitsatsande individer och lag ska kunna antas till ett utvecklingsprogram och dérigenom
tilldelas en summa pengar att anvanda till kompetenscentrets stodfunktioner eller andra
aktiviteter i syfte att starka sin idrottsliga utveckling.

| forslaget beskriver RF-SISU en organisationsmodell dar Géteborgs Stad, RF-SISU,
Vastra Gotalandsregionen, Chalmers, Goteborgs universitet och representanter for
naringslivet ingar i en styrgrupp for kompetenscentret. RF-SISU ansvarar for det
operativa genomférandet av kompetenscentret. Finansieringen bestar av personalresurser
fran RF-SISU samt medel fran Goteborgs Stad, men pa langre sikt vill RF-SISU sakra
finansiering fran kranskommuner runt Géteborg samt fran naringslivet.

Utveckla samverkan genom IOP

Ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) ar en samverkansform som bygger pa ett
gemensamt atagande fran offentlig sektor och idéburna verksamheter. Ett 1OP skrivs ofta
for en verksamhet som drivs av den idéburna organisationen, men som den offentliga
sektorn vill medverka i och samarbeta kring. Motivet for att utveckla ett 10P ligger i att
den specifika verksamheten drivs bast om bade den offentliga parten och den idéburna
organisationen arbetar tillsammans och har en samsyn kring problemformulering,
genomforande och mal.

IOP som samverkansform &r en vag mellan féreningsbidrag och offentlig upphandling.
Kommunen maste fore ett IOP tecknas sakerstélla att samverkan kring den specifika
verksamheten inte strider mot kommunallagen, upphandlingslagstiftningen samt EU:s
regler om statsstod. Idrotts- och foreningsforvaltningen ingar i flera IOP:er, varav ett med
RF-SISU Vastra Gotaland som syftar till att starka féreningsidrottens bidrag till ett socialt
hallbart Géteborg.

Forvaltningen anser att ett IOP &r en lamplig samverkansform for att utveckla stodet till
elitidrotten. Forslaget om kompetenscenter innehaller férutom ett individuellt stod till
elitidrottare flera strukturella utvecklingsfragor som ohalsa, &tstorningar, jamstalldhet,
utbildningsmiljoer och forskning. Dessa fragor kréaver ett langsiktigt atagande fran flera
parter och sektorer, det vill sdga offentlig sektor, idrottsrérelsen, akademin och
néringslivet. Inom ramen for ett IOP finns majlighet att skapa en gemensam
problemformulering, aktiviteter och malsattningar.

Aktiviteter under 2021

Genom utvecklingsbidraget far RF-SISU mojlighet att bygga upp organisationen kring
kompetenscentret. En styrgrupp startas upp dar aktorer fran Goteborgs Stad,
idrottsrorelsen, akademin och naringslivet ingar. Tillsammans i styrgruppen formuleras
inriktning, aktiviteter och malsattningar. En langsiktig finansieringsplan med en
fordelning mellan styrgruppens parter tas fram. RF-SISU startar ocksa upp verksamhet
kring utvecklingsprogram for elitsatsande individer och lag i enlighet med sitt férslag om
kompetenscenter.

Forvaltningens beddémning

Forvaltningen anser att ett kompetenscenter for elitidrott svarar mot syftet med
kommunfullméktiges uppdrag att starka forutsattningarna for elitsatsande ungdomar. Mot
denna bakgrund foreslas RF-SISU beviljas utvecklingsbidrag for utveckling av
kompetenscentret. Det belopp ndmnden har att ta stéllning till & 2 000 000 kronor.
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Utover det direkta stodet till elitidrottare i kompetenscentret ser forvaltningen ett vérde i
RF-SISU:s ambition att starka kopplingen mellan idrott och akademi samt satsningen pa
ett forebyggande arbete kring psykisk ohélsa och atstérningar. Férvaltningen har dven lyft
fram vikten av ett jamstalldhetsperspektiv i dialogen med RF-SISU. Dessa strukturella
fragor kraver ett val forankrat och hallbart samarbete mellan Géteborgs Stad,
idrottsrorelsen, akademin och naringslivet. Forvaltningens forslag ar darfor att samverkan
fortsatter att utvecklas under 2021 mellan dessa parter, med malet att inom ett IOP starta
upp och utveckla kompetenscentret.

Anders Ramshy Lotta Lidén Lundgren

Forvaltningsdirektor Avdelningschef utveckling & ekonomistyrning
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